it
REGISTRO DE DECRETOS

EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE , ' s N° 3174
GENERAL RODRIGUEZ 115 m el W

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que se ha considerado la efectiva conveniencia para esta Administracion
Municipal de procederse a la contratacién de Personal Temporario de caracter
mensualizado, en cumplimiento de lo normado en la Ley Provincial N°:14.656;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Contratase como Personal Temporario al Sefior VICTOR --=------
ALFREDO BERON (D.N.I.N°:28.205.118 — CLASE 1971), ---

Legajo Interno N°:4907, a partir del dia 3 de Enero de 2023 hasta el dia 31 de -
Diciembre de 2023, dependiente de la Secretaria de Seguridad.

ARTICULO 2°: La erogaciéon que demande la prestacion del Personal Tempora-
rio nominado por el Articulo 1°, sera imputada a la Partida: -------
Jurisdiccion 1110107000 - Estructura Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del --—----
Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el ----
dictado del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. / 7
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembrg 30'de 2022.-

& MAURD S. GARCIA
Wj Intendente Municipal
Municipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.874 (DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA'Y CUATRO)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE - Vnkinao o e N° 3176
GENERAL RODRIGUEZ LS SR vt [ 3 £
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que se ha considerado la efectiva conveniencia para esta Administracion
Municipal de procederse a la contratacion de Personal Temporario de caracter
mensualizado, en cumplimiento de lo normado en la Ley Provincial N°:14.656:

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Contratase como Personal Temporario al Sefior VALENTIN --—--
AGUIAR (D.N.I.N°:44.265.581 — CLASE 2002), Legajo Interno
N°:4892, a partir del dia 3 de Enero de 2023 hasta el dia 17 de Febrero de - - -
2023, quien se desempefiard como Guardavidas, dependiente de la Secretaria
de Gobierno, Hacienda y Legales

ARTICULO 2°: La erogacién que demande la prestacion del Personal Tempora-
rio nominado por el Articulo 1°, sera imputada a la Partida: -------
Jurisdiccién 1110102000 - Estructura Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del ---—-
Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el ----
dictado del presente decreto y sus alcances.
ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. //,)

GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre OJdé 2022.-

LUCIANG im0 LARRAL é'"ﬂ!
: : m S

-~

-

MAU S. GARCIA
'{k 4 Intendente Municipal
e j Municipalidad Gral. Rodriguez
Fw“

DECRETO N°:2.875 (DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO)




MUNICIPALIDAD DE | %;1,: mr

L
' REGISTRO DE DECRETOS
~ EJERCICIO zozz

N° 3177

GENERAL RODRIGUEZ

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que se ha considerado la efectiva conveniencia para esta Administracién
Municipal de procederse a la contratacién de Personal Temporario de caracter
mensualizado, en cumplimiento de lo normado en la Ley Provincial N°:14.656;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Contratase como Personal Temporario al Sefior MATIAS --------
IGNACIO LOPEZ (D.N.I.N°:37.356.582 — CLASE 1993), Legajo
Interno N°:4893, a partir del dia 3 de Enero de 2023 hasta el dia 17 de Febrero
de 2023, quien se desemperiara como Guardavidas, dependiente de la Secre-
taria de Gobierno, Hacienda y Legales

ARTICULO 2°: La erogacion que demande la prestacion del Personal Tempora-
rio nominado por el Articulo 1°, sera imputada a la Partida: -------
Jurisdiccion 1110102000 - Estructura Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del -—---
Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direcciéon de Recursos Humanos el ----
dictado del presente decreto y sus alcances.

9
ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. £
/ ? GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre/30 J:le 2022.-

/

+ IMAURO S. GARCIA
Intendente Municipal
funicipalidad Gral. Rodriguez

Muniéiphlidad Gral. Rodriguez
N

DECRETO N°:2.876 (DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA 'Y SEIS)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE o Unkae e hadengeeny

GENERAL RODRIGUEZ Lﬁymm& b U ARt

N° 3178

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que se ha considerado la efectiva conveniencia para esta Administracion
Municipal de procederse a la contratacién de Personal Temporario de caracter
mensualizado, en cumplimiento de lo normado en la Ley Provincial N°:14.656;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Contratase como Personal Temporario a la Sefiorita MARIA -----
BELEN ALBERTONE (D.N.1.N°:40.999.212 — CLASE 1998),
Legajo Interno N°:4894, a partir del dia 3 de Enero de 2023 hasta el dia 17 de
Febrero de 2023, quien se desempefiara como Guardavidas, dependiente de la
Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales

ARTICULO 2°: La erogacién que demande la prestacion del Personal Tempora-
rio nominado por el Articulo 1°, sera imputada a la Partida: -------
Jurisdiccion 1110102000 - Estructura Programatica 01.00.00 - 1.2.1.0 del ------
Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el ----
dictado del presente decreto y sus alcances.

-
ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. L
- fENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 30 de 2022.-

DECRETO N°:2.877 (DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA'Y SIETE)




REGISTRO DE DECRETOS
- EJERCICIO 2022

[ na rI: AN fi = I o
MUNICIPALIDAD DE Lg M‘m Gk ,_m | N° 3179
GENERAL RODRIGUEZ - g -

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que se ha considerado la efectiva conveniencia para esta Administracion
Municipal de procederse a la contratacién de Personal Temporario de caracter
mensualizado, en cumplimiento de lo normado en la Ley Provincial N°:14.656;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Contratase como Personal Temporario a la Sefiorita MARIEL ----
AZUL VELAZQUEZ (D.N.I.N°:40.398.792 — CLASE 1997), --
Legajo Interno N°:4895, a partir del dia 3 de Enero de 2023 hasta el dia 17 de
Febrero de 2023, quien se desempefiara en las Colonias de Verano, depen----
diente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, con una Jornada
Laboral de VEINTE (20) horas catedras.

ARTICULO 2°: La erogacion que demande la prestacion del Personal Tempora-
rio nominado por el Articulo 1°, sera imputada a la Partida: -------
Jurisdicciéon 1110102000 - Estructura Programatica 21.03.00 —1.2.1.0 F.F.132

AFECT.1191200 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direcciéon de Recursos Humanos el ----
dictado del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. / 7
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 30/de /2022 -

' [MAURO”S. GARCIA
Intendente Municipal
unicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.878 (DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA 'Y OCHO)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE Mkt o 1o a N° 3180
GENERAL RODRIGUEZ L2s Waies GRS
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que se ha considerado la efectiva conveniencia para esta Administracion
Municipal de procederse a la contratacién de Personal Temporario de caracter
mensualizado, en cumplimiento de lo normado en la Ley Provincial N°:14.656;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Contratase como Personal Temporario al Sefior MATIAS ---------
AARON PURICELLI (D.N.I.N°:43.467.613 — CLASE 2001), -
Legajo Interno N°:4896, a partir del dia 3 de Enero de 2023 hasta el dia 17 de
Febrero de 2023, quien se desempefiara en las Colonias de Verano, depen-—-
diente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, con una Jornada
Laboral de VEINTE (20) horas catedras.

ARTICULO 2°: La erogacion que demande la prestacion del Personal Tempora-
rio nominado por el Articulo 1°, sera imputada a la Partida: -------
Jurisdicciéon 1110102000 - Estructura Programatica 21.03.00 - 1.2.1.0 F.F.132

AFECT.1191200 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el ----
dictado del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. )
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 30, de 2022.-

LUCIA . REMO LARRAEDE MAURO S. GARCIA
Se‘ie;é?ario Jefe de Gabinete - Intendente Municipal
Municipalidad Gral. Rodriguez 8&: ‘47 unicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.879 (DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE s EAk doian i Kool N° 3181
GENERAL RODRIGUEZ LS ¥vnas s At

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que se ha considerado la efectiva conveniencia para esta Administracion
Municipal de procederse a la contratacion de Personal Temporario de caracter
mensualizado, en cumplimiento de lo normado en la Ley Provincial N°:14.656;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Contratase como Personal Temporario a la Seforita MARIA -----
CECILIA FRUTOS LEIVA (D.N.1.LN°:43.465.571 — CLASE
2001), Legajo Interno N°:4897, a partir del dia 3 de Enero de 2023 hasta el dia
17 de Febrero de 2023, quien se desempefiara en las Colonias de Verano,
dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, con una
Jornada Laboral de VEINTE (20) horas catedras.

ARTICULO 2°: La erogacion que demande la prestacion del Personal Tempora-
rio nominado por el Articulo 1°, sera imputada a la Partida: -------
Jurisdiccién 1110102000 - Estructura Programatica 21.03.00 —1.2.1.0 F.F.132

AFECT.1191200 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el ----
dictado del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. /)
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 80 C 2022.-

MAURO S. GARCIA
Intendente Municipal
Municipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.880 (DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA)




REGISTRO DE DECRETOS

Sk EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE haae o Ak N° 3182
GENERAL RODRIGUEZ Ll'a }\Ll\m SN AR _

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que se ha considerado la efectiva conveniencia para esta Administracion
Municipal de procederse a la contratacion de Personal Temporario de caracter
mensualizado, en cumplimiento de lo normado en la Ley Provincial N°:14.656;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Contratase como Personal Temporario a la Sefiorita ----------------
FLORENCIA MAILEN SILVA (D.N.1.N°:41.552.453 — CLASE
1996), Legajo Interno N°:4898, a partir del dia 3 de Enero de 2023 hasta el dia
17 de Febrero de 2023, quien se desempefiara en las Colonias de Verano, - -
dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, conuna - - - -
Jornada Laboral de VEINTE (20) horas catedras.

ARTICULO 2°: La erogacion que demande la prestacion del Personal Tempora-
rio nominado por el Articulo 1°, sera imputada a la Partida: -------
Jurisdiccion 1110102000 - Estructura Programatica 21.03.00 - 1.2.1.0 F.F.132

AFECT.1191200 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el ----
dictado del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. / /
 GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre O/m:‘: 2022.-

ALIOIN y

Intendente Municipal
unicipalidad Gral. Rodriguez




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE ik s

GENERAL RODRIGUEZ L BT

N° 3183

o Andenteae
L B AT
Vi .:fv‘.- A Wi

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que se ha considerado la efectiva conveniencia para esta Administracion
Municipal de procederse a la contratacién de Personal Temporario de caracter
mensualizado, en cumplimiento de lo normado en la Ley Provincial N°:14.656;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Contratase como Personal Temporario al Sefior EDGAR ARIEL
CABRERA GONZALEZ (D.N.1.N°:94.858.653 — CLASE 1999),
Legajo Interno N°:4899, a partir del dia 3 de Enero de 2023 hasta el dia 17 de
Febrero de 2023, quien se desempefiara en las Colonias de Verano, depen---—-
diente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, con una Jornada
Laboral de VEINTE (20) horas catedras.

ARTICULO 2°: La erogacion que demande la prestacion del Personal Tempora-
rio nominado por el Articulo 1°, sera imputada a la Partida: -------
Jurisdiccion 1110102000 - Estructura Programatica 21.03.00 - 1.2.1.0 F.F.132

AFECT.1191200 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el ----
dictado del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.

Intendente Municipal
unicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.882 (DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE [ o¢ Wb oo kg N° 3184
GENERAL RODRIGUEZ L2S Watvras s A

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que se ha considerado la efectiva conveniencia para esta Administracién
Municipal de procederse a la contratacion de Personal Temporario de caracter
mensualizado, en cumplimiento de lo normado en la Ley Provincial N°:14.656:

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Contratase como Personal Temporario a la Sefiorita LUDMILA --
BELEN RIOS (D.N.I.N°:43.263.569 — CLASE 2001), Legajo
Interno N°:4900, a partir del dia 3 de Enero de 2023 hasta el dia 17 de Febrero
de 2023, quien se desemperiara en las Colonias de Verano, dependiente de la
Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, con una Jornada Laboral de ------
VEINTE (20) horas catedras.

ARTICULO 2°: La erogacién que demande la prestacion del Personal Tempora-
rio nominado por el Articulo 1°, sera imputada a la Partida: -------
Jurisdiccion 1110102000 - Estructura Programatica 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F.132

AFECT.1191200 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3% Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el ----
dictado del presente decreto y sus alcances. //
/
/

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 80/de 2022.-

MAURO S. GARCIA
Intendente Municipal
unicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.883 (DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE ©Uishina (e | e N° 3185
GENERAL RODRIGUEZ i VA RL) Y m’fﬁ
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que se ha considerado la efectiva conveniencia para esta Administracion
Municipal de procederse a la contratacién de Personal Temporario de caracter
mensualizado, en cumplimiento de lo normado en la Ley Provincial N°:14.656;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULOQ 1°: Contratase como Personal Temporario a la Sefiora SILVINA --—-
ELIZABETH GOMEZ (D.N.I.N°:30.794.884 — CLASE 1984),
Legajo Interno N°:4901, a partir del dia 3 de Enero de 2023 hasta el dia 17 de
Febrero de 2023, quien se desempeiiara en las Colonias de Verano, depen----
diente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, con una Jornada
Laboral de VEINTE (20) horas catedras.

ARTICULO 2°: La erogacion que demande la prestacion del Personal Tempora-
rio nominado por el Articulo 1°, sera imputada a la Partida: -------
Jurisdiccién 1110102000 - Estructura Programatica 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F.132

AFECT.1191200 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el ----
dictado del presente decreto y sus alcances. / /*

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembré 30 de 2022.-

TAURO S. GARCIA
Intendente Municipal
Municipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.884 (DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE Ao Nm N° 3186
GENERAL RODRIGUEZ -

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que se ha considerado la efectiva conveniencia para esta Administracion
Municipal de procederse a la contratacién de Personal Temporario de caracter
mensualizado, en cumplimiento de lo normado en la Ley Provincial N°:14.656;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Contratase como Personal Temporario a la Sefiorita ABIGAIL ---
EDITH ESCALANTE (D.N..N°:42.093.335 — CLASE 1999),
Legajo Interno N°:4902, a partir del dia 3 de Enero de 2023 hasta el dia 17 de
Febrero de 2023, quien se desempefiara en las Colonias de Verano, depen----
diente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, con una Jornada
Laboral de VEINTE (20) horas catedras.

ARTICULO 2°: La erogacién que demande la prestacion del Personal Tempora-
rio nominado por el Articulo 1°, sera imputada a la Partida: ---—--
Jurisdiccion 1110102000 - Estructura Programatica 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F.132

AFECT.1191200 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el ----
dictado del presente decreto y sus alcances. //‘“

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
] GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre /30 d’e 2022 .-

"MAURO S. GARCIA
Intendente Municipal
icipalidad Gral. Rodriguez

. REMO LARRALLJ
i0 Jefe de Gabinete

DECRETO N°:2.885 (DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE £ ' N° 3187
GENERAL RODRIGUEZ 1-55 M i ME

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que se ha considerado la efectiva conveniencia para esta Administracion
Municipal de procederse a la contratacién de Personal Temporario de caracter
mensualizado, en cumplimiento de lo normado en la Ley Provincial N°:14.656;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Contratase como Personal Temporario a la Sefiorita ----------------
JACQUELINE SARA RUTH ALEGRE (D.N.1.N°:32.850.121 —
CLASE 1986), Legajo Interno N°:4903, a partir del dia 3 de Enero de 2023
hasta el dia 17 de Febrero de 2023, quien se desempeiiara en las Colonias de
Verano, dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, con
una Jornada Laboral de DIEZ (10) horas catedras.

ARTICULO 2°: La erogacion que demande la prestacion del Personal Tempora-
rio nominado por el Articulo 1°, sera imputada a la Partida: --—---
Jurisdiccién 1110102000 - Estructura Programatica 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F.132

AFECT.1191200 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el ----
dictado del presente decreto y sus alcances.

/
ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. /;
N /] GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre/30,de 2022.-

AURO S. GARCIA
Intendente Municipal
Municipalidad Gral. Rodriguez

DEC O N°:2.886 (DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA'Y SEIS)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE ' N° 3188
GENERAL RODRIGUEZ L2 VT S m

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que se ha considerado la efectiva conveniencia para esta Administracion
Municipal de procederse a la contratacion de Personal Temporario de caracter
mensualizado, en cumplimiento de lo normado en la Ley Provincial N°:14.656;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Contratase como Personal Temporario al Sefior MARIANO ------
AGUSTIN MILLAN (D.N.I.N°:32.639.968 — CLASE 1986),
Legajo Interno N°:4904, a partir del dia 3 de Enero de 2023 hasta el dia 17 de
Febrero de 2023, quien se desempefiara en las Colonias de Verano, depen----
diente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, con una Jornada
Laboral de DIEZ (10) horas catedras.

ARTICULO 2°: La erogacién que demande la prestacién del Personal Tempora-
rio nominado por el Articulo 1°, seré imputada a la Partida: ----—
Jurisdiccién 1110102000 - Estructura Programatica 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F.132

AFECT.1191200 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el ----
dictado del presente decreto y sus alcances. / /

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
., GENERAL RODRIGUEZ, Diciembye 30 de 2022 .-

MAURO S. GARCIA
J  Intendente Municipal
unicipalidad Gral. Rodriguez




REGISTRO DE DECRETOS

EJERCICIO 2022
MUNICIPALIDAD DE

GENERAL RODRIGUEZ J.Lﬁ L@!’% % mﬂm ¢ N*3 189_

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que se ha considerado la efectiva conveniencia para esta Administracion
Municipal de procederse a la contratacién de Personal Temporario de caracter
mensualizado, en cumplimiento de lo normado en la Ley Provincial N°:14.656;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Contratase como Personal Temporario a la Sefiorita LUDMILA -
AGUIRRE (D.N.I.N°:42.686.543 — CLASE 2000), Legajo
Interno N°:4905, a partir del dia 3 de Enero de 2023 hasta el dia 17 de Febrero
de 2023, quien se desempefiara en las Colonias de Verano, dependiente de la
Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, con una Jornada Laboral de - - -
VEINTE (20) horas catedras.

ARTICULO 2°: La erogacion que demande la prestacion del Personal Tempora-
rio nominado por el Articulo 1°, sera imputada a la Partida: -------
Jurisdiccién 1110102000 - Estructura Programatica 21.03.00 —1.2.1.0 F.F.132

AFECT.1191200 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el -—--
dictado del presente decreto y sus alcances. /
/

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. >
9 GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre’30 de 2022.-

N. REMO LARRALDER &3 MAURO S. GARCIA
io Jefe de Gabinete Intendente Municipal

DECRETO N°:2.888 (DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE

—_— N° 319
GENERAL RODRIGUEZ |26 NV &6 AN% ’
Ll

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que se ha considerado la efectiva conveniencia para esta Administracion
Municipal de procederse a la contratacion de Personal Temporario de caracter
mensualizado, en cumplimiento de lo normado en la Ley Provincial N°:14.656;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Contratase como Personal Temporario a la Sefiorita TATIANA --
MICAELA SCANTALIATO (D.N.I.N°:42.690.923 — CLASE - - -
2001), Legajo Interno N°:4906, a partir del dia 3 de Enero de 2023 hasta el dia
17 de Febrero de 2023, quien se desempefara en las Colonias de Verano, --
dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, conuna - - -
Jornada Laboral de VEINTE (20) horas catedras.

ARTICULO 2°: La erogacién que demande la prestacion del Personal Tempora-
rio nominado por el Articulo 1°, sera imputada a la Partida: ----—-
Jurisdiccion 1110102000 - Estructura Programética 21.03.00 — 1.2.1.0F.F.132

AFECT.1191200 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el ----
dictado del presente decreto y sus alcances. //' -

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
/7 GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre/30

2022 -

AURO S. GARCIA
Intendente Municipal
P¥unicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.889 (DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022
MUNICIPALIDAD DE e N°3
GENERAL RODRIGUEZ |26 W S & Pl

Sal Bl
FREVA

VISTO Y CONSIDERANDO:

_ Que se ha considerado la efectiva conveniencia para esta Administracion
Municipal de procederse a la contratacion de Personal Temporario de caracter
mensualizado, en cumplimiento de lo normado en la Ley Provincial N°:14.656;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Contratase como Personal Temporario a la Sefiorita DELFINA --
ALDANA MEDERO (D.N.I.N°:44.589.927 — CLASE 2002),
Legajo Interno N°:4908, a partir del dia 3 de Enero de 2023 hasta el dia 17 de
Febrero de 2023, quien se desempefara en las Colonias de Verano, depen---
diente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, con una Jornada
Laboral de VEINTE (20) horas catedras.

ARTICULO 2°: La erogacién que demande la prestacion del Personal Tempora-
rio nominado por el Articulo 1°, sera imputada a la Partida: -------
Jurisdiccién 1110102000 - Estructura Programatica 21.03.00-1.2.1.0 F.F.132

AFECT.1191200 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el ---
dictado del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. L 7

GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 30 de 2022.-

)
WUA. GARCIA

Intendente Municipal
Municipalidad Gral. Rodriguez

ecretario Jefe de Gabinet
unicipalidad Gral. Rodrigue

DECRETO N°:2.890 (DOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE | :
GENERAL RODRIGUEZ 145 w i " thiy

VISTO Y CONSIDERANDO:

N° 3192

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto a la designacion del Sefior Francisco César CASTILLO, como
Promotor de Equipos Familiares de Salud en las Salas Periféricas, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, -
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 al Sefior FRANCISO -
CESAR CASTILLO (D.N.LN®:12.727.720 - CLASE 1957), revistando
bajo Legajo Interno N°:3.164, como Promotor de Equipos Familiares de Salud, con una
Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas Técnicas semanales, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104°
del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de
fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de

2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura
Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. / /
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre/30 de 2022.-

MAURO'S. GARCIA

Seé} arig Jefe de Gabinete Intendente Municipal

Municipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.891 (DOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y UNO)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE g N° 3193
GENERAL RODRIGUEZ [5 m S )\fgﬁfv
VISTO Y CONSIDERANDO: '

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Viviana Anabella Libertad FIGOLI,
como Técnica en Laboratorio, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima
pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos
8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal
N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de
Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora VIVIANA
ANABELLA LIBERTAD FIGOLI (D.N.I.N°:30.352.437 - CLASE
1983), revistando bajo Legajo Interno N°:4.171, como Técnica en Laboratorio, con una
Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas Técnicas semanales, dependiente de la - - -
Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104°
del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de
fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de

2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 11 10112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direcciéon de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. 2
GENERAL RODRIGUEZ, Dicie bre/BO de 2022 -

AURO S. GARCIA
Intendente Municipal
Wlnicipalidad Gral. Rodriguez

(

DECRETO N°:2.892 (DOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS)




REGISTRO DE DECRETOS

-~ EJERCICIO 2022
ICIPALIDAD DE Kk |t o
GENERAL RODRIGUEZ L4 Mavres s NETHES. Al

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Silvia Noemi JUAREZ, como
Promotora de Salud, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente
dictarse el Acto Administrativo, aplicdandose lo establecido por los articulos 8°, 14°y
104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976
dg fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de
2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULOQ 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora SILVIA ---
------------------ NOEMI JUAREZ (D.N.LN°:23.115.600 - CLASE 1973), revistando
bajo Legajo Interno N°:4.178, como Promotora de Salud, con una Jornada Laboral de
TREINTA (30) Horas Técnicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud - - -
Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio - - -
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.---==-=----

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances. / i

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. e
GENERAL RODRIGUEZ, Diciemb, 73'0 de 2022.-

MAURO S. GARCIA
Intendente Municipal

DECRETO N°:2.893 (DOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES)
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REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE , N° 319
GENERAL RODRIGUEZ L5 s son A >
VISTO Y CONSIDERANDO: B

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Teresa Lourdes DIAZ AGUERO,
como Promotora de Salud, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima
pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos
8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal
N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de
Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora TERESA --
LOURDES DIAZ AGUERO (D.N.LN°:33.443.524 - CLASE 1987),
revistando bajo Legajo Interno N°:4.371, como Promotora de Salud, con una Jornada -
Laboral de TREINTA (30) Horas Técnicas semanales, dependiente de la Secretaria de -
Salud Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio -
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de - -
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.-----------

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances. - ]

r¢/30 de 2022.-

/

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Dicie

MAURO S. GARCIA
Intendente Municipal
icipalidad Gral. Rodriguez

N/ REMO LARRA
ip Jefe de Gabinete
idad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.894 (DOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE WL —
GENERAL RODRIGUEZ LS Ml il
VISTO Y CONSIDERANDO:

N° 3196

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Rosarina PEREIRA, como Promotora
de Salud, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el
Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del
Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha
22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora --------------
ROSARINA PEREIRA (D.N.LN°:92.570.070 - CLASE 1968), revis-
tando bajo Legajo Interno N°:4.546, como Promotora de Salud, con una Jornada Laboral
de TREINTA (30) Horas Técnicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud - -
Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio - - - -
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de - -
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021 .--=-=----=-

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado -—--
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. )
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembfe 30 de 2022.-

MAURO S. GARCIA
Intendente Municipal
unicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.895 (DOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE SUETRE N° 3197
GENERAL RODRIGUEZ |5 v S m
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Mara Aldana BALDOMIR, como
Promotora de Salud, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente
dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y
104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976
de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de
2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1% Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora MARA ----
ALDANA BALDOMIR (D.N.I.N°:36.022.193 - CLASE 1987), revis-
tando bajo Legajo Interno N°:4.552, como Promotora de Salud, con una Jornada Laboral
de TREINTA (30) Horas Técnicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud - -
Piblica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio - - - -
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de - -
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.----=------

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---

T~

------------------ del presente decreto y sus alcances. / /

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Dici 30 de 2022.-

AURO S. GARCIA
Intendente Municipal
icipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.896 (DOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE N° 3198

GENERAL RODRIGUEZ Ldb m 3]] m

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Silvia Susana ARGANARAZ, como
Promotora de Salud, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente
dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y
104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976
de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de
2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1% Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora SILVIA ---
------------------ SUSANA ARGANARAZ (D.N.I.N°:23.843.260- CLASE 1974), revis-
tando bajo Legajo Interno N°:4.553, como Promotora de Salud, con una Jornada Laboral
de TREINTA (30) Horas Técnicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud - -
Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio - - - -
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de - -
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021 .-----------

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. |
GENERAL RODRIGUEZ, 77{-:0 de 2022.-

LUCIAN REMO LARRAILLDHK MAURO S. GARCIA
Secrétarid Jefe de Gabinete . i

Intendente Municipal
icipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO ﬁ°:2.897 (DOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA 'Y SIETE)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE ' : N° 3199
GENERAL RODRIGUEZ L’«B Hﬁ’% Sm W
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Andrea Virginia LAMENZA, como
Promotora de Salud, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente
dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14°y
104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976
:czlg 2ﬂ;cha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURET A

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora ANDREA
------------------ VIRGINIA LAMENZA (D.N.LN°®:25.817.200- CLASE 1977), revis-
tando bajo Legajo Interno N°:4.554, como Promotora de Salud, con una Jornada Laboral
de TREINTA (30) Horas Técnicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud - -
Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio - - - -
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de - -
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021 .-----------

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
serdn imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.---

e

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
~ GENERAL RODRIGUEZ, Diciemby€ 30 de 2022.-

DECRETO N°:2.898 (DOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO)
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REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE ' i
GENERAL RODRIGUEZ 48 m o m o
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Andrea RIVERO, como Promotora de
Salud, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse €l
Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del
Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha
22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DEC RET A

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora ANDREA
------------------ RIVERO (D.N.LN°:32.111.016 - CLASE 1985), revistando bajo Legajo
Interno N°:4.555, como Promotora de Salud, con una J ornada Laboral de TREINTA (30)
Horas Técnicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a
lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, - - -
aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promul-
gada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances. / T
/

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. ;
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembfe 30 de 2022.-

DECRETO N°:2.899 (DOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE)
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MUNICIPAL EJERCICIO 2032-.. | ! /4
IDAD DE {9
GENERAL RODRIGUEZ meﬂi N°3201

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Olga Andrea CISNEROS, como
Promotora de Salud, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente
dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y
104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976
de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de
2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1% Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora OLGA -----
ANDREA CISNEROS (D.N.LN°:20.967.595 - CLASE 1969), -----
revistando bajo Legajo Interno N°:4.556, como Promotora de Salud, con una J ornada
Laboral de TREINTA (30) Horas Técnicas semanales, dependiente de la Secretaria de
Salud Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.----------

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura
Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---

------------------ del presente decreto y sus alcances. ///"

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Diciegnbrg’30 de 2022.-

DECRETO N®:2.900 (DOS MIL NOVECIENTOS)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiorita Alina Yael PIEDRABUENA, como
Promotora de Salud, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente
dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y
104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976
de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de
2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DEC R E T A

ARTICULO 1°% Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiorita ALINA --
YAEL PIEDRABUENA (D.N.I.N°:36.506.762 - CLASE 1992), ----
revistando bajo Legajo Interno N°:4.557, como Promotora de Salud, con una Jornada
Laboral de TREINTA (30) Horas Técnicas semanales, dependiente de la Secretaria de
Salud Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021 .~=---=---

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
serdn imputadas a la Partida: Jurisdiccion 11 10112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. /7
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembgé 3(/de 2022.-

MAURO S. GARCIA
Intendente Municipal
unicipalidad Gral. Rodriguez

_REMO LARRANDE ¢
Secretarip Jefe de Gabinete >

DECRETO N°:2.901 (DOS MIL NOVECIENTOS UNO)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Josefa NIEVA, como Promotora de
Salud, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente dictarse el
Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del
Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha
22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora JOSEFA --
------------------ NIEVA (D.N.LN°:18.537.595 - CLASE 1966), revistando bajo Legajo
Interno N°:4.558, como Promotora de Salud, con una Jornada Laboral de TREINTA (30)
Horas Técnicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a
lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, apro-
bado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada
por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programética 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

1750 de 2022.-

MAURO S. GARCIA
Intendente Municipal

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Dici
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiorita Fatima Claribel YBARRA, como
Promotora de Salud, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente
dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y
104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976
de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de
2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiorita FATIMA
CLARIBEL YBARRA (D.N.LN°:35.856.233 - CLASE 1991), revis-
tando bajo Legajo Interno N°:4.560, como Promotora de Salud, con una J ornada Laboral
de TREINTA (30) Horas Técnicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud - -
Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio - - - -
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021 .--~------

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances. /7

de 2022.-

ARTICULOQ 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Diciempre

MAURO S. GARCIA
Intendente Municipal
unicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.903 (DOS MIL NOVECIENTOS TRES)




REGISTRO DE DECRETOS S )

EJERCICIO 2022~ | [ &
MUNICIPALIDAD DE v 2| " )
GENERAL RODRIGUEZ L5 NS ) AT 5

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Verénica Analia MAZZITELLI, como
Promotora de Salud, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente
dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14°y
104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976
de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de
2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora ----=----=-=--
VERONICA ANALIA MAZZITELLI (D.N.IIN®:23.156.098 - CLASE
1973), revistando bajo Legajo Interno N°:4.561, como Promotora de Salud, con una
Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas Técnicas semanales, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14°y 104°
del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de
fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de
2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.
ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. /— }

" GENERAL RODRIGUEZ, Diciembte 30/ de 2022.-

Intendente Municipal
Municipalidad Gral. Rodriguez : flunicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.904 (DOS MIL NOVECIENTOS CUATRO)




REGISTRO DE DECRETOS - . -
EJERCICIO 2022__ |

MUNICIPALIDAD DE

GENERAL RODRIGUEZ lﬁm 1 m | N° §206

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Lorena Calquin Milla BIJARRA, como
Promotora de Salud, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente
dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14°y
104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976
de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de
2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULOQ 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora LORENA -
CALQUIN MILLA BIJARRA (D.N.I.N°:24.838.220 - CLASE 1975),
revistando bajo Legajo Interno N°:4.644, como Promotora de Salud, con una Jornada
Laboral de VEINTIUN (21) Horas Técnicas semanales, dependiente de la Secretaria de
Salud Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de -
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021 .-=---------

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. £ ) a5
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembfe 30 de 2022.-

Intendenie Municipal
icipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.905 (DOS MIL NOVECIENTOS CINCO)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Maria Elizabeth CORATTI, como
Promotora de Salud, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente
dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14°y
104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976
de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de
2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora MARIA ---
ELIZABETH CORATTI (D.N.L.N°:21.442.120 - CLASE 1970), revis-
tando bajo Legajo Interno N°:4.684, como Promotora de Salud, con una Jornada Laboral
de TREINTA (30) Horas Técnicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud - -
Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio - - - -
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de - -
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.-----====--

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
serdn imputadas a la Partida: Jurisdiccion 11101 12000 — Estructura
Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

)
2022.-

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre

“REMO LARRA
Secretario Jéfe de Gabinete
Municipakidad Gral. Rodriguez

/ Intendente Municipal
unicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.906 (DOS MIL NOVECIENTOS SEIS)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Maria Celeste CANCELO, como
Promotora de Salud, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente
dictarse el Acto Administrativo, aplicdndose lo establecido por los articulos 8°, 14°y
104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976
gte] 2fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de
I

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora MARIA ---
CELESTE CANCELO (D.N.LN°:25.804.139 - CLASE 1977), revis-
tando bajo Legajo Interno N°:4.711, como Promotora de Salud, con una Jornada Laboral
de TREINTA (30) Horas Técnicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud - -
Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio - - - -
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de - -
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.-----------

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
serdn imputadas a la Partida: Jurisdiccion 11101 12000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
P a1

------------------ del presente decreto y sus alcances. )
/ /

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
’ GENERAL RODRIGUEZ, Dicien/b

tario Jefe de Gabinete
icipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.907 (DOS MIL NOVECIENTOS SIETE)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

ST g

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto a la designacién del Sefior Matias Gaston GAMA VARELA , como
Promotor de Salud, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente
dictarse el Acto Administrativo, aplicdndose lo establecido por los articulos 8°,14°y
104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976
de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de
2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 al Sefior MATIAS ------
GASTON GAMA VARELA (D.N.L.N°:35.395.755 - CLASE 1990),
revistando bajo Legajo Interno N°:4.760, como Promotor de Salud, con una Jornada
Laboral de QUINCE (15) Horas Técnicas semanales, dependiente de la Secretaria de
Salud Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de - -
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021 ;mrmmmamane

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. -
o ¥ GENERAL RODRIGUEZ, Diciemb 30/de 2022.-

MAURG@ S. GARCIA
Intendente Municipal
icipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.908 (DOS MIL NOVECIENTOS OCHO)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Claudia Marcela GONZALEZ, como
Promotora de Salud, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente
dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y
104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976
de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de
2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora CLAUDIA
------------------ MARCELA GONZALEZ (D.N.I.N°:23.509.748 - CLASE 1973), revis-
tando bajo Legajo Interno N°:4.773, como Promotora de Salud, con una Jornada Laboral
de TREINTA (30) Horas Técnicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud - -
Publica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio - - - -
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de - -
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021 .--=mmmmmmem

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3% Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---

------------------ del presente decreto y sus alcances. /} .
ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. v
GENERAL RODRIGUEZ, Dici%}e‘ 30 de 2022.-
/ /
/
/

! MAURO S. GARCIA
Intendente Municipal
nicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.909 (DOS MIL NOVECIENTOS NUEVE)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos
Humanos en cuanto a la designacion del Sefior Sergio Hernan BORNES , como
Promotor de Salud, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, se estima pertinente
dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y
104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976
de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de
2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1°: Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 al Sefior SERGIO ------
------------------ HERNAN BORNES (D.N.LN°:26.494.295 - CLASE 1978), revistando
bajo Legajo Interno N°:4.372, como Promotor de Salud, con una Jornada Laboral de
TREINTA (30) Horas Técnicas semanales, dependiente de la Secretaria de Salud - - -
Piblica, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio - - -
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de - -
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.-----------

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110112000 — Estructura

Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances. /?

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Digie

bre 30 de 2022.-

MAURO S. GARCIA
Intendente Municipal
hicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N®:2.910 (DOS MIL NOVECIENTOS DIEZ)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que habiéndose confeccionado el Decreto N°:2.811 de fecha 30 de Diciembre

de 2022, se detecta un error en la emision del mismo;

Que sin perjuicio de ello se realizé el dictado regular del acto administrativo

en hoja y niimero subsiguiente;

Que por tal motivo corresponde derogar el Decreto N%:2.811 de fecha 30 de
Diciembre de 2022 y la hoja rubricada, foliada y numerada del Registro de Decretos

N°:3.111, correspondiente al Ejercicio 2022;

POR TANTO , el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Derégase el Decreto N°:2.811 de fecha 30 de Diciembre de 2022.-----

ARTICULO 2° Disponese la anulacion y baja del Registro de Decretos de la hoja N°: --

3.111 correspondiente al Ejercicio 2022.

22

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembrg/30/de 2022.-

MAURO S. GARCIA
Intendente Municipal
nicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°: 2.911 (DOS MIL NOVECIENTOS ONCE)
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GENERAL RODRIGUEZ Las Kok o m W B
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Claudia Lorena PEREZ, como
Profesora de Dibujo y Manualidades en Cultura, dependiente de la Secretaria de
Gobierno, Hacienda y Legales, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo,
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRET A

ARTICULO 1°: Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora CLAUDIA
------------------ LORENA GONZALEZ (D.N.L.N°:23.876.659 - CLASE 1974), revis-
tando bajo Legajo Interno N°:3.975, como Profesora de Dibujo y Manualidades en - -
Cultura, con una Jornada Laboral de QUINCE (15) Horas Catedras semanales, - - - -
dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, de acuerdoalo ------
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado
por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por - - -
Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110102000 — Estructura
Programatica 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F. 132 AFECT. 1191200 del Presupuesto de Gastos

vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. -
GENERAL RODRIGUEZ, Diciempré 30 de 2022.-
/ /’

/
/’x /
/ /
/
."';/
MAURO S. GARCIA

/ Intendente Municipal
" Municipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.912 (DOS MIL NOVECIENTOS DOCE)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Ana KRAVETZ, como Bibliotecaria
en el Complejo Museolégico, dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y
Legales, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora ANA ------
KRAVETZ (D.N.LN°:30.118.958 - CLASE 1983), revistando bajo
Legajo Interno N°:4.284, como Bibliotecaria en el Complejo Museolo6gico, con una
Jornada Laboral de DIECINUEVE (19) Horas Cétedras semanales, dependiente de la
Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, de acuerdo a lo establecido por los articulos
8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal
N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de
Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
ser4n imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110102000 — Estructura
Programatica 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F. 132 AFECT. 1191200 del Presupuesto de Gastos
vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---

------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. /

GENERAL RODRIGUEZ, Diciem%?y{}"de 2022.-
/

/

[/

/ /’

MAURO/S. GARCIA
Intendente Municipal

DECRETO N°:2.913 (DOS MIL NOVECIENTOS TRECE)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Beatriz Viviana CARINCI
ESBORRAZ, como Profesora de Lectura y Escritura en Cultura, dependiente de la
Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, se estima pertinente dictarse el Acto
Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora BEATRIZ
------------------ VIVIANA CARINCI ESBORRAZ (D.N.LN°:22.974.786 - CLASE
1972), revistando bajo Legajo Interno N°:4.378, como Profesora de Lectura y Escritura
en Cultura, con una Jornada Laboral de DIEZ (10) Horas Catedras semanales, depen-
diente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, de acuerdo a lo establecido por
los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la -----
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110102000 — Estructura
Programatica 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F. 132 AFECT. 1191200 del Presupuesto de Gastos

vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances. -

—

ARTICULOQ 4°: Registrese, comuniquese y archivese. [
GENERAL RODRIGUEZ, Diciemb% 30/16 2022.-

EMO LARR/

LUCI ~
Secretario/Jefe de Gabinete . '
Municipalidad Gral. Rodriguez Municipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.914 (DOS MIL NOVECIENTOS CATORCE)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto a la designacion del Sefior Luis Guillermo PIRE, como Profesor de
Tango, Arte y Teatro en Cultura, dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y
Legales, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DEC RET A

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 al Sefior LUIS ---=------
------------------ GUILLERMO PIRE (D.N.LN°:13.110.815 - CLASE 1957), revistando
bajo Legajo Interno N°:2.685, como Profesor de Tango, Arte y Teatro en Cultura, con
una Jornada Laboral de QUINCE (15) Horas Catedras semanales, dependiente de la
Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, de acuerdo a lo establecido por los articulos
8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Munici-
pal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2
de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110102000 — Estructura
Programatica 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F. 132 AFECT. 1191200 del Presupuesto de Gastos

vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

30/de 2022.-

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembr

/
MAURO{ GARCIA

Intendente Municipal
fMunicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.915 (DOS MIL NOVECIENTOS QUINCE)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Valeria Liliana PAZ , quien se
desempeiiard en Deporte, dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales,
se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los
articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza
Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de
fecha 2 de Agosto de 2021,

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora VALERIA
LILIANA PAZ (D.N.I.N°:32.883.566 - CLASE 1986), revistando bajo
Legajo Interno N°:2.952, quien se desempefiara en Deporte, con una Jornada Laboral de
VEINTIDOS (22) Horas Cétedras semanales, dependiente de la Secretaria de Gobierno,
Hacienda y Legales, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del
Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de
fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de
2021.

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110102000 — Estructura
Programatica 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F. 132 AFECT. 1191200 del Presupuesto de Gastos

vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. fg
GENERAL RODRIGUEZ, Diciemb l} de 2022.-

//

MAURO S. GARCIA
Intendente Municipal
unicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N%2.916 (DOS MIL NOVECIENTOS DIECISEIS)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Laura Karina CHAZARRETA , quien
se desempefiara como Tutora Apoyo Escolar de Lectura y Escritura en Cultura, depen---
diente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, se estima pertinente dictarse el
Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del
Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha
22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DDEC R E T &

ARTICULO 1°: Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora LAURA ---
KARINA CHAZARRETA (D.N.I.N°:24.158.908 - CLASE 1975), ---
revistando bajo Legajo Interno N°:3.077, quien se desempeiiard como Tutora Apoyo
Escolar de Lectura y Escritura en Cultura, con una Jornada Laboral de DIECIOCHO
(18) Horas Catedras semanales, dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y
Legales, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.-----------

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdicciéon 1110102000 — Estructura

Programatica 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F. 132 AFECT. 1191200 del Presupuesto de Gastos
vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. A
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 30,de 2022.-

a
/ [/
e f /
/ ) [/
/ /
4

/ /

7

“REMO LARRAILD

/.
.r/ /
I_!'I{ //

MAURO'S. GARCIA
Intendente Municipal
fifinicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°2.917 (DOS MIL NOVECIENTOS DIECISIETE)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion del Sefior Alfonso FIORENTINO, quien se
desempefiard como Profesor de Guitarra en Cultura, dependiente de la Secretaria de
Gobierno, Hacienda y Legales, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo,
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULOQ 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 al Sefior ALFONSO --
------------------ FIORENTINO (D.N.L.N°:11.710.103 - CLASE 1955), revistando bajo
Legajo Interno N°:3.078, quien se desempefiara como Profesor de Guitarra en Cultura,
con una Jornada Laboral de DIEZ (10) Horas Catedras semanales, dependiente de la
Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, de acuerdo a lo establecido por los articulos
8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Munici-
pal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2
de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110102000 — Estructura

Programatica 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F. 132 AFECT. 1191200 del Presupuesto de Gastos
vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULOQ 4°: Registrese, comuniquese y archivese. /7
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembr/e 30 de 2022.-

Secretario Jéfe de Gabinete A Intendente Municipal
¥lunicipalidad Gral. Rodriguez

b
DECRETO N°:2.918 (DOS MIL NOVECIENTOS DIECIOCHO)




REGISTRO DE DECRETOS T )

MUNI o EJERCICIO 2022 ﬁ L)

CIPALIDAD DE e '. ° 357
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Susana Beatriz CAPROLI, quien se
desempefiara como Profesora de Canto en Cultura, dependiente de la Secretaria de
Gobierno, Hacienda y Legales, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo,
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora SUSANA -
BEATRIZ CAPROLI (D.N.LN°®:13.720.262 - CLASE 1961), revistan-
do bajo Legajo Interno N°:3.091, quien se desempefiara como Profesora de Canto en
Cultura, con una Jornada Laboral de CATORCE (14) Horas Catedras semanales, - - -
dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, de acuerdo a lo estable-
cido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por
la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decre-
to N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULOQ 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110102000 — Estructura
Programatica 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F. 132 AFECT. 1191200 del Presupuesto de Gastos

vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---

------------------ del presente decreto y sus alcances. //’1
ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. 7
GENERAL RODRIGUEZ, Dicien?/re 0 de 2022.-

5y o
/ f 2\ /
f.2)).

" REMO LARRALBE &0 MAURO S. GARCIA
efe de Gabinete Intendente Municipal
d Gral. Rodriguez unicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.919 (DOS MIL NOVECIENTOS DIECINUEVE)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiorita Andrea Mabel MACIEL, quien se
desempefiara como Profesora de Danzas Arabes y Maquillaje Artistico en Cultura,
dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, se estima pertinente
dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y
104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976
de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de
2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiorita ------------
ANDREA MABEL MACIEL (D.N.LN°:34.237.922 - CLASE 1988),
revistando bajo Legajo Interno N°:3.335, quien se desempefiard como Profesora de
Danzas Arabes y Maquillaje Artistico en Cultura, con una Jornada Laboral de VEINTE
(20) Horas Cétedras semanales, dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y
Legales, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colec-
tivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio
de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.-------=-=-====~

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110102000 — Estructura
Programatica 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F. 132 AFECT. 1191200 del Presupuesto de Gastos

vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---

Py

------------------ del presente decreto y sus alcances. / )

ARTICULOQ 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
- GENERALJRQRRIGUEZ, Diciembye 39/de 2022.-

Municip i"'deyG*ral. Rodriguez : unicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.920 (DOS MIL NOVECIENTOS VEINTE)
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VISTO Y CONSIDERANDO: '

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiorita Vanina Elisabet ALVES DA CRUZ,
quien se desempeiiara en Deporte, dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y
Legales, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiorita =---===-----
VANINA ELISABET ALVES DA CRUZ (D.N.I.N®:35.723.343 -
CLASE 1991), revistando bajo Legajo Interno N°:3.416, quien se desempefiara en
Deporte, con una Jornada Laboral de QUINCE (15) Horas Catedras semanales, ---
dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, de acuerdo a lo estable-
cido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por
la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decre-
to N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110102000 — Estructura
Programatica 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F. 132 AFECT. 1191200 del Presupuesto de Gastos

vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el }i)ctado ---

------------------ del presente decreto y sus alcances. / 1
ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. /
GENERAL RODRIGUEZ, Dicienyée 3 de 2022.-

MAURO S. GARCIA
Intendente Municipal
unicipalidad Gral. Rodriguez

\
DECRETO N°:2.921 (DOS MIL NOVECIENTOS VEINTIUNO)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiorita Yamila Edith PETTINARO, quien se
desempefiara en Casa de la Nifiez, dependiente de la Secretaria de Desarrollo Comuni--
tario, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURET A

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiorita YAMILA
------------------ EDITH PETTINARO (D.N.I.N°:35.946.945 - CLASE 1990), revistan-
do bajo Legajo Interno N°:3.417, quien se desempefiard en Casa de la Nifiez, con una
Jornada Laboral de VEINTICINCO (25) Horas Cétedras semanales, dependiente de la
Secretaria de Desarrollo Comunitario, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°,
14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal
N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de
Agosto de 2021.

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
ser4n imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110109000 — Estructura

Programatica 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F. 132 AFECT. 1191200 del Presupuesto de Gastos
vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---

------------------ del presente decreto y sus alcances. /'}
[/
GENERAL RODRIGUEZ, Dicie 30 de 2022.-

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. /é
mb

MAUKO S. GARCIA
Intendente Municipal
icipalidad Gral. Rodriguez

LUCIA A
Secre{ari Jéfe de Gabinete

DECRETO N°:2.922 (DOS MIL NOVECIENTOS VEINTIDOS)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiorita Natalia Soledad ROMERO, quien se
desempefiard como Profesora de Folklore Estilizado en Cultura, dependiente de la
Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, se estima pertinente dictarse el Acto
Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14°y 104° del Convenio
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiorita ------------
NATALIA SOLEDAD ROMERO (D.N.I.N°:30.746.346 - CLASE
1984), revistando bajo Legajo Interno N°:3.438, quien se desempefiara como Profesora
de Folklore Estilizado en Cultura, con una Jornada Laboral de DIEZ (10) Horas Cate-
dras semanales, dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, de
acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de J ulio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccién 1110102000 — Estructura

Programética 21.03.00 — 1.2.1.0° F.F. 132 AFECT. 1191200 del Presupuesto de Gastos
vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---

------------------ del presente decreto y sus alcances. )

f
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ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. .
GENERAL RODRIGUEZ, Dicie?a{)re/ Z/O de 2022.-

/

MAURO S. GARCIA
J Intendente Municipal
Municipalidad Gral. Rodriguez

LUCDH!;O./N: MO LARRA

N
Se éréftario Jefe de Gabinete

L
DECRETO N°:2.923 (DOS MIL NOVECIENTOS VEINTITRES)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion del Sefior Tomas MARTINO, quien se desempe-
fiard como Profesor de Guitarra y Piano en Cultura, dependiente de la Secretaria de
Gobierno, Hacienda y Legales, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo,
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 al Sefior TOMAS -----
------------------ MARTINO (D.N.I.N°:27.788.952- CLASE 1980), revistando bajo
Legajo Interno N°:3.443, quien se desempefiara como Profesor de Guitarra y Piano en
Cultura, con una Jornada Laboral de VEINTIUN (21) Horas Céatedras semanales,
dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, de acuerdo a lo estable-
cido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por
la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por - - - - -
Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULOQ 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110102000 — Estructura
Programatica 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F. 132 AFECT. 1191200 del Presupuesto de Gastos

vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el d/igt,qdo ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

/

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. A
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 30/de 2022.-

/

LUCIANO'N. REMO LARRALDE
Secretario fefe de Gabinete )

DECRETO N°:2.924 (DOS MIL NOVECIENTOS VEINTICUATRO)
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Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Gisela Soledad MU LLER, quien se
desempefiara como Profesora de Confeccion de Titeres y Escenografias en Cultura,
dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, se estima pertinente
dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y
104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976
de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de
2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora GISELA -
SOLEDAD MULLER (D.N.L.N°:31.322.411- CLASE 1985), revis-
tando bajo Legajo Interno N°:3.446, quien se desempefiard como Profesora de -----
Confeccién de Titeres y Escenografias en Cultura, con una Jornada Laboral de DIEZ
(10) Horas Catedras semanales, dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y
Legales, de acuerdo a lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio
Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de
Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.----===--

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
ser4n imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110102000 — Estructura
Programatica 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F. 132 AFECT. 1191200 del Presupuesto de Gastos

vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos /el_\ dictado ---

------------------ del presente decreto y sus alcances.

J
/

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. "
A/ GENERAL RODRIGUEZ, Dici¢mbrg 30 de 2022.-
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LUCIAND N. REMO LARRA MAURO S. GARCIA
ario Jefe de Gabinete Intendente Municipal

Municipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N®:2.925 (DOS MIL NOVECIENTOS VEINTICINCO)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Daniela Alejandra GHERSANCICH ,
quien se desempeifiara en Deporte, dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y
Legales, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo, aplicandose lo establecido
por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la
Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto
N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 a la Sefiora DANIELA
ALEJANDRA GHERSANCICH (D.N.LLN°:29.037.128 - CLASE 1981),
revistando bajo Legajo Interno N°:3.487, quien se desempefiara en Deporte, con una

Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas Catedras semanales, dependiente de la - -

Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, de acuerdo a lo establecido por los articulos
8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, aprobado por la Ordenanza Munici-
pal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2
de Agosto de 2021.

ARTICULO 2° Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
serdn imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110102000 — Estructura
Programatica 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F. 132 AFECT. 1191200 del Presupuesto de Gastos

vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

£
ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. -#
GENERAL RODRIGUEZ, Diciem}té 30 de 2022.-

i/

/
MAURO S. GARCIA
Intendente Municipal
unicipalidad Gral. Rodriguez

“REMO LARRA
Secretario Jefe de Gabinete
Municipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.926 (DOS MIL NOVECIENTOS VEINTISEIS)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccion de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacién de la Sefiora Mariana Cecilia VERA, quien se
desempeiiara como Profesora de Violin en Cultura, dependiente de la Secretaria de
Gobierno, Hacienda y Legales, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo,
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dia 1° de Enero de 2023 ala Sefiora --------------
MARIANA CECILIA VERA (D.N.LN°:18.504.151 - CLASE 1967),
revistando bajo Legajo Interno N°:3.505, quien se desempefiara como Profesora de
Violin en Cultura, con una Jornada Laboral de DIECIOCHO (18) Horas Catedras - -
semanales, dependiente de la Secretarfa de Gobierno, Hacienda y Legales, de acuerdo a
lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, - - -
aprobado por la Ordenanza Munici-pal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promul-
gada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULOQ 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
serdn imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110102000 — Estructura
Programatica 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F. 132 AFECT. 1191200 del Presupuesto de Gastos

vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances. //q

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. 7~
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 30 de 2022.-

MAURO S. GARCIA
Intendente Municipal
fMunicipalidad Gral. Rodriguez
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LUCIANQ N. REMO LARRAIY

Secfetprio Jefe de Gabinete
Muriicip liq?‘d Gral. Rodriguez

DECRETO N°:2.927 (DOS MIL NOVECIENTOS VEINTISIETE)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos ----
Humanos en cuanto a la designacion de la Sefiora Marisa Estela ARES, quien se - -
desempefiara como Profesora de Tai Chi Chuan en Cultura, dependiente de la Secretaria
de Gobierno, Hacienda y Legales, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo,
aplicandose lo establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de
Trabajo, aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021,
promulgada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Designase, a partir del dfa 1° de Enero de 2023 ala Sefiora MARISA -
------------------ ESTELA ARES (D.N.LN°:18.218.257 - CLASE 1966), revistando bajo
Legajo Interno N°:3.582, quien se desempefiard como Profesora de Tai Chi Chuan en
Cultura, con una Jornada Laboral de QUINCE (15) Horas Cétedras semanales, - - -
dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, de acuerdo a lo - - - -
establecido por los articulos 8°, 14° y 104° del Convenio Colectivo de Trabajo, -- -
aprobado por la Ordenanza Municipal N°:4.976 de fecha 22 de Julio de 2021, promul-
gada por Decreto N°:1.457 de fecha 2 de Agosto de 2021.

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
serdn imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110102000 — Estructura
Programatica 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F. 132 AFECT. 1191200 del Presupuesto de Gastos

vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. £
GENERAL RODRIGUEZ, Diciembre 30 de 2022.-

DECRETO N°:2.928 (DOS MIL NOVECIENTOS VEINTIOCHO)




